
川崎市中央療育センター入所非常勤職員募集 

 

1. 募集職種・形態・内容 

・用務員（非常勤職員）  

・施設全般の清掃、営繕、設備管理（車両含む）、備品管理などをお願いいたします。 

※公共施設の管理がメインとなります。電気設備等のご経験を活かせます。 

2. 雇用期間 

・令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日（更新の可能性あり）使用期間 1 か月 

3. 勤務日数と時間 

  ・平日週 3～4 日以上、8：30～16：30  実働 7H   

  ※上記は希望の勤務日数、勤務時間となります。他の勤務条件をご希望の方は 

  相談のうえ、決定いたします。 

4. 時給と福利厚生 

  ・時給 1,230 円以上 交通費全額支給 社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金） 

  ・賞与なし(但し、業績等を勘案のうえ支給する場合があります) 

  ※雇用保険 健康保険 厚生年金保険につきましては契約条件により適用いたします 

5. 選考方法 

  ・書類選考の上、面接を実施いたします。書類は下記まで電話連絡の上ご郵送ください 

6. 問い合わせ先 

   川崎市中央療育センター入所 

   〒211-0035 川崎市中原区井田 3-16-1 

   044-754-4563（採用担当） 


